WITHCO KiSiSEL VERILERIN KORUNMASI VE ISLENMESI POLITIiKASI

1. POLITIKA HAKKINDA GENEL BILGILER
1.1. GIRIS

Withco Ofis Isletmeciligi ve Hizmetleri A.S. (“Withco ya da Sirket”) olarak 6698 Sayili Kisisel
Verilerin Korunmas: Hakkinda Kanun (“KVKK” ya da “Kanun”) ve bu kanunun
uygulanmasina yonelik diger diizenlemelere tam uyumun saglanmasi ve kisisel verilerinizin
giivenligi hususunda azami hassasiyet gostermekteyiz. Isbu Withco Ofis Isletmeciligi ve
Hizmetleri Anonim Sirketi Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikas1 (“Politika”)
cergevesinde Withco tarafindan gercgeklestirilen kisisel veri isleme faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde
benimsenen ilkeler ve Withco veri isleme faaliyetlerinin kanunda yer alan diizenlemelere uyumu
bakimindan benimsenen temel prensipler agiklanmakta ve boylelikle Withco, kisisel veri
sahiplerini bilgilendirerek gerekli seffafligi saglamaktadir. Bu kapsamdaki sorumlulugumuzun
tam bilinci ile kisisel verileriniz igbu Politika kapsaminda islenmekte ve korunmakta ve gerekli

idari ve teknik tedbirler alinmaktadir.

1.2. AMAC
[sbu Politikanin amaci1, Kisisel Verilerin Korunmasi hakkindaki diizenlemelere iliskin
yikiimliiliklere uyumun saglanmasi, Withco tarafindan otomatik ya da otomatik olmayan
yontemlerle, merkez, sube, acik internet kaynaklari, cagr1 merkezi/telefon, e-posta, faks,
internet sitesi, kargo/posta, matbu form, sosyal medya platformlari, sirketin iliski icinde
bulundugu 3. Kisiler (is ortaklari, tedarikciler vb.), kamu kurumlar, sirket ici departman
ve sistemler ile kisinin kendisi ve benzeri vasitalarla sozlii, yazilh ya da elektronik olarak
toplanan ve hukuka uygun bir bi¢cimde yiiriitiilen kisisel veri isleme faaliyetinin ve gizliliginin
korunmasi ve ilgili sirket i¢i sorumluluklarin belirlenerek isleyis, sirket i¢i kontrol ve dnlemler
hakkinda kisisel verileri sirketimiz tarafindan islenen kisilerin bilgilendirilmesi ve seffafligin

saglanmasidir.

1.3. KAPSAM
Isbu politika kapsamina, Withco olarak iiriin ve hizmetlerimizden faydalanan kisiler dhil ve
sayilanlarla sinirli olmamak iizere Sirket yetkilileri, Sirket hissedarlari, Calisanlar, Calisan

Adaylari, Stajyerler, Tedarikgiler, Potansiyel Miisteriler, Bayiler, I"Jyeler, Ziyaretciler, is
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Ortaklari, Internet Sitelerimizi ve Mobil Uygulamalarimizi Ziyaret Eden lgili Kisiler,
Isbirligi icerisinde olunan kurumlarin c¢alisanlari, hissedarlar1 ve yetkilileri, hizmet
saglayicilar ve diger iiciincii kisiler kisacas1 Withco ile ilgili tiim gergek kisilerin islenen tiim
kisisel verileri dahildir. Iligili Kisisel Veri Sahiplerinin detaylar1 asagida ayrintili olarak yer

almaktadir.

KISISEL VERI SAHIBI ACIKLAMA
KATEGORILERI

Miisteri Withco ile herhangi bir sézlesmesel iligkisi
olup olmadigina bakilmaksizin Withco’nun
sunmus oldugu {iriin ve hizmetleri kullanan

veya kullanmis olan gergek kisiler

Potansiyel Miisteri Uriinlerimizi satin alma ve/veya
hizmetlerimizden yararlanma talebinde veya
ilgisinde bulunmus veya bu ilgiye sahip
olabilecegi teamiil ve diiriistliik kurallarina
uygun olarak degerlendirilmis gergek veya

tiizel kisiler

Ziyaretci Withco’nun sahip oldugu fiziksel yerleskelere
cesitli amaclarla girmis olan veya internet

sitelerimizi ziyaret eden gercek kisiler

Sirket Hissedari Withco’nun  hissedar1  gergek  kisiler
(Sirketimiz hissedarlarina iliskin bilgilere

Izmir Ticaret Sicil Gazetesi’nden ulasilabilir.)

Sirket Yetkilisi Withco’nun yonetim kurulu iiyesi ve diger

yetkili gergek kisiler
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Uciincii Kisi

Withco’nun yukarida bahsi gecen taraflarla
arasindaki ticari islem giivenligini saglamak
veya bahsi gegen kisilerin haklarin1 korumak
ve menfaat temin etmek iizere bu kisilerle
iliskili olan iiciincii taraf gercek kisiler (Orn.
kefil, aile bireyleri ve yakinlar) veya bu
Politika kapsamina girmeyen diger gercek

kisiler

Isbirligi Icerisinde Oldugumuz
Kurumlarin Calisanlar, Hissedarlar1 ve

Yetkilileri

Withco’nun her tiirlii is iliskisi icerisinde
bulundugu kurumlarda (is ortagi, tedarikei
ancak bunlarla sinirh

gibi, olmaksizin)

calisan, bu kurumlarin hissedarlar1 ve

yetkilileri dahil olmak tizere, ger¢ek kisiler

Calisan

Withco ad1 altinda is akdi ile faaliyet gdsteren
kisiler

Cahisan Aday1 / Stajyer Adayi

Withco’ya herhangi bir yolla is bagvurusunda
bulunmus ya da 6zgecmis ve ilgili bilgilerini
sirketimizin incelemesine agmis olan gercek

kisiler

1.4. TANIMLAR

KISALTMALAR

TANIMLAR

Acik Riza

Belirli bir konuya iligkin, bilgilendirilmeye
dayanan ve Ozgiir iradeyle aciklanan rizayi

ifade eder.
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Tlgili Kullanicr Verilerin ~ teknik  olarak  depolanmasi,
korunmast ve yedeklenmesinden sorumlu
olan kisi ya da birim hari¢ olmak iizere veri
sorumlusu organizasyonu igerisinde veya veri
sorumlusundan aldig1 yetki ve talimat
dogrultusunda  kisisel  verileri  isleyen

kisilerdir.

Iimha Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya

anonim hale getirilmesi.

Imha Politikasi Withco tarafindan hazirlanan “Withco Kisisel

Verilerin Saklanmasi ve imhasi Politikasi”dir.

Kanun/KVKK 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu.
Kayit Ortanm Tamamen veya kismen otomatik olan ya da

herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi
olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla
islenen kisisel verilerin bulundugu her tiirli

ortam.

Kisisel Veri Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek
kisiye iliskin her tiirlii bilgi.

Kisisel Verilerin Islenmesi Kisisel wverilerin tamamen veya kismen
otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit
sisteminin parcasit olmak kaydiyla otomatik
olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi,
depolanmasi, muhafaza edilmesi,
degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi,
aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde
edilebilir hale getirilmesi, siniflandirilmasi ya
da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler

tizerinde gergeklestirilen her tiirlii islem.
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Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi | Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek
dahi higbir surette kimligi belirli veya
belirlenebilir bir gercek kisiyle

iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

Kisisel Verilerin Silinmesi Kisisel verilerin silinmesi; kisisel verilerin
llgili Kullanicilar  igin  higbir  sekilde
erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale
getirilmesi. Kigisel Verilerin Yok Edilmesi
Kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan higbir
sekilde erisilemez, geri getirilemez ve tekrar

kullanilamaz hale getirilmesi islemi.

Kurul Kisisel Verileri Koruma Kurulu.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri Kisilerin 1rki, etnik kokeni, siyasi diisiincesi,
felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger
inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da
sendika tiiyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza
mahkiimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili

verileri ile biyometrik ve genetik verileri

Periyodik imha Kanun’da yer alan kisisel verilerin islenme
sartlarinin  tamaminin  ortadan  kalkmasi
durumunda kisisel verileri saklama ve imha
politikasinda  belirtilen ve tekrar eden
araliklarla re’sen gergeklestirilecek silme, yok

etme veya anonim hale getirme islemi.

Veri Sahibi/ilgili Kisi Kisisel verisi islenen gercek kisi.

Veri Sorumlusu Kisisel verilerin isleme amaglarim1 ve
vasitalarim1 belirleyen, veri kayit sisteminin
kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu

olan gergek veya tiizel kisi.

Yonetmelik Veri Sorumlular Sicili Hakkinda Yonetmelik
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1.5. POLITIiKANIN VE iLGIiLi MEVZUATIN UYGULANMASI

Kisisel wverilerin islenmesi ve korunmasi konusunda yiiriirliikte bulunan ilgili kanuni
diizenlemeler oncelikle uygulama alami bulacaktir. Yiriirlikkte bulunan mevzuat ve Politika
arasinda uyumsuzluk bulunmasi durumunda, Withco yiiriirlikteki mevzuatin uygulama alan
bulacagini kabul etmektedir. Politika, ilgili mevzuat tarafindan ortaya konulan kurallar1 Withco

uygulamalar1 kapsaminda somutlastirilarak diizenlemektedir.

2. KISISEL VERILERIN KORUNMASINA ILISKIN HUSUSLAR
2.1. KiSIiSEL VERILERIN GUVENLIGININ SAGLANMASI

Withco, Kanun’un 12. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak
aciklanmasini, erisimini, aktarilmasin1 veya baska sekillerde meydana gelebilecek giivenlik
eksikliklerini 6nlemek icin, korunacak verinin niteligine gore gerekli tedbirlerini almaktadir. Bu
kapsamda Withco, Kisisel Verileri Koruma Kurulu (“Kurul”) tarafindan yayimlanmis olan
rehberlere uygun olarak gerekli glivenlik diizeyini saglamaya yonelik ve idari tedbirleri almakta,

denetimleri yapmakta veya yaptirmaktadir.

Kisisel Verilerin islenmesi ile ilgili ayrintili bilgiye bu Politika’nin 3.1. maddesinde yer

verilmektedir.

2.2. OZEL NiTELIKLI KiSiSEL VERILERIN GUVENLIGININ SAGLANMASI

Hassasiyet arz eden kisisel verilere, hukuka aykir1 olarak islendiginde kisilerin magduriyetine
veya ayrimciliga sebep olma riski nedeniyle Kanun kapsaminda 6zel onem atfedilmistir. Bu
“Ozel nitelikli” kisisel veriler; 1rk, etnik koken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya
diger inanglar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza
mahkiimiyeti ve glivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir.

Bu kapsamda, Withco tarafindan, kisisel verilerin korunmasi i¢in alinan teknik ve idari tedbirler,
ozel nitelikli kisisel veriler bakimindan 6zenle uygulanmakta ve Withco biinyesinde gerekli

denetimler saglanmaktadir.
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Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesi ile ilgili ayrintili bilgiye bu Politika’mmn 3.2.

maddesinde yer verilmistir.

2.3. KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE ISLENMESI HUSUSUNDA SIiRKET
ICI FARKINDALIKLARININ ARTIRILMASI VE DENETIMi

Withco, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini, verilere hukuka aykir1 olarak

erigilmesini 6nlemeye ve verilerin muhafazasini saglamaya yonelik farkindaligin artirilmasi igin

departmanlara gerekli egitimlerin diizenlenmesini saglamaktadir.

Withco mevcut calisanlarinin ve biinyesine yeni dahil olan calisanlarin kisisel verilerin
korunmasi konusunda farkindaliginin olusmasi icin gerekli sistemler kurmakta, konuya iliskin
ihtiya¢ duyulmasi halinde danismanlar ile ¢caligmaktadir. Bu dogrultuda Withco, ilgili egitimlere,
seminerlere ve bilgilendirme oturumlarina yapilan katilimlar1 degerlendirmekte olup ilgili

mevzuatin giincellenmesine paralel olarak yeni egitimler diizenlemektedir.

3. KISISEL VERILERIN ISLENMESINE ILISKiN HUSUSLAR
3.1. KiSISEL VERILERIN ISLENMESI SARTLARI
KVKK ile kisisel verilerin islenme kosullar1 diizenlenmis olup, Withco tarafindan kisisel veriler

asagida belirtilen s6z konusu kosullara uygun olarak islenmektedir. Soyle ki,

Kanun'da sayilan istisnalar disinda, Withco ancak veri sahiplerinin agik rizasini temin etmek
suretiyle kisisel veri islemektedir. Kanun’da sayilan asagidaki hallerin varligi durumunda ise,

veri sahibinin agik rizas1 olmasa dahi kisisel veriler Withco tarafindan iglenebilmektedir:

e [Kanunlarda acik¢a 6ngoriilmesi,

e Fiili imkénsizlik nedeniyle rizasin1 agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina
hukuki gegerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden
biitiinliiglinlin korunmasi i¢in zorunlu olmasi,

e Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla
sozlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

e Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi,

Sayfa7/21




e Veri sahibinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,
e Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi icin veri islemenin zorunlu olmasi,
e Veri sahibinin temel hak ve 6zgiirliikklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun

mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi.

3.2. OZEL NiTELIKLI KiSiSEL VERILERIN ISLENMESI SARTLARI
Veri sahipleri agisindan korunmasinin ¢esitli acilardan daha kritik 6nem teskil ettigine inanilan
ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesinde ise Withco tarafindan 6zel hassasiyet

gosterilmektedir.

Bu nedenle, 6zel nitelikli kisisel veriler Withco tarafindan, isbu Politika’da belirtilen ilkelere
uygun olarak ve Kurul’un belirleyecegi yontemler de dahil olmak tizere gerekli her tiirlii idari ve
teknik tedbirler alinarak ve asagidaki sartlarin varligi halinde islenmektedir:

e Saghk ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda acikga
ongoriilmesi diger bir ifade ile ilgili kanunda kisisel verilerin islenmesine iligskin acikca
bir hiikiim olmasi halinde veri sahibinin agik riza aranmaksizin islenebilecektir. Aksi
halde veri sahibinin agik rizasi alinacaktir.

e Saghk ve cinsel hayata iliskin 6zel nitelikli Kisisel veriler, yeterli onlemler alinmak
sartiyla, kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim
hizmetlerinin yliriitiilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmast ve yonetimi
amaciyla, sir saklama yilikiimliliigli altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve
kuruluslar tarafindan agik riza aranmaksizin islenebilecektir. Aksi halde veri sahibinin

acik rizast aliacaktir.

3.3. KiSISEL VERILERIN ISLENMESINE ILiSKIN GENEL ILKELER

3.3.1. Kisisel Verilerin Hukuka ve Diiriistliik Kurahna Uygun islenmesi
Withco, veri sorumlusu sifat1 ile ve basiretli bir tacir olarak Anayasa ve KVKK basta olmak
lizere yiiriirliikte olan ve yiirlirliige girecek olan tiim mevzuat hiikiimlerine uygun olarak ve
Medeni Kanun’un 2. maddesi ile ongoriilen diiriistliik kuralina uygun bir bi¢cimde kisisel veri

isleme faaliyetlerini yiiriitmektedir. Bu anlamda Withco tarafindan Kisisel veriler, kisilerin temel

Sayfa8/21




hak ve ozgiirliiklerine zarar gelmeyecek sekilde genel giiven ve diiriistliik kuralina uygun olarak
islenmekte olup bu gercevede, kisisel veriler Withco’nun is faaliyetlerinin gerektirdigi 6l¢iide ve
bunlarla sinirlt olarak islenmektedir. Bu baglamda Withco, kisisel verileri, veri sahibinin haberi

olmaksizin toplamaz ve iglemez.

3.3.2. Kisisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel Olmasinin Saglanmasi
Withco, kisisel verilerin islenmesi faaliyetlerinde, teknigin elverdigi olciide kisisel verilerin
dogruluk ve giincelliginin saglanmasi icin gerekli tiim tedbirleri almaktadir. ilgili kisinin veri
sorumlusu sifat1 ile Withco’ya bildirecegi talepler ve Withco’nun bizzat gerekli gorecegi
durumlar dogrultusunda, hatali veya giincel olmayan kisisel verilerin diizeltilmesi ve

dogrulugunun denetlenmesi i¢in Withco tarafindan ilgili mekanizmalar kurulmaktadir.

3.3.3. Kisisel Verilerin Belirli, Acik ve Mesru Amaclarla islenmesi
Withco tarafindan kisisel veriler, ilgili mevzuat hiikiimlerinin gereklilikleri ile sunulan veya
sunulacak olan hizmetlerle sinirli olarak hukuka uygun bigimde islenmekte olup, kisisel verilerin
islenme amaglar1 acikc¢a ortaya koyulmakta ve yine is faaliyetleri dogrultusunda bu faaliyetlerle

baglantili amaclar kapsaminda islenmektedir.

3.3.4. Kisisel Verilerin islendikleri Amacla Baglantili, Simirh ve Olciilii Olmasi
Withco tarafindan kisisel veriler islenme amaglari ile baglantili ve sinirli olarak ve bu amacin
gerceklesmesi igin gerektigi 6l¢iide islenmektedir. Bu kapsamda verilerin islenme amaci ile ilgili

olmayan ve ihtiya¢ duyulmayan kisisel verilerin islenmesinden kac¢inilmasi temel esastir.

3.3.5. Kisisel Verilerin Ilgili Mevzuatta Ongoriilen veya Islendikleri Amac icin
Gerekli Olan Siire Kadar Muhafaza Edilmesi

Kisisel veriler, ilgili mevzuat hiikiimleri ile Ongoriilen siireler dogrultusunda veya verilerin

islenme amacinin gerektirdigi slire boyunca muhafaza edilmektedir. Bu kapsamda, Withco

oncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi i¢in bir siire dngoriiliip ongoriilmedigini

tespit etmekte, bir siire belirlenmisse bu siireye uygun davranmaktadir. Yasal bir siire mevcut

degil ise kisisel veriler islendikleri amag i¢in gerekli olan siire kadar saklanmaktadir. Kisisel

veriler belirlenen saklama siirelerinin sonunda periyodik imha siirelerine veya veri sahibi

Sayfa9/21




basvurusuna uygun olarak ve belirlenen imha yontemleri (silme, yok etme veya anonimlestirme)
ile imha edilmektedir. Verilerin gerekli siirenin sonunda muhafaza edilmesinin 6nlenmesi icin

gerekli idari ve teknik tedbirler alinmaktadir.

3.4. KISISEL VERI SAHIBININ AYDINLATILMASI

Withco, KVK Kanunu’nun 10. maddesine uygun olarak kisisel veri sahibinin haklarini kendisine
bildirmekte, bu haklarin nasil kullanilacagi konusunda kisisel veri sahibine yol gostermektedir ve
Withco, kisisel veri sahiplerinin haklarinin degerlendirilmesi ve kisisel veri sahiplerine gereken
bilgilendirmenin yapilmasi i¢in KVK Kanunu’nun 13. maddesine uygun olarak gerekli kanallari,

i¢ isleyisi, idari ve teknik diizenlemeleri yiiriitmektedir.

KVK Kanunu’nun 10. maddesi kapsaminda, veri sahiplerinin, kisisel verilerin elde edilmesinden
once yahut en geg elde edilmesi sirasinda aydinlatilmasi gerekmektedir. S6z konusu aydinlatma

yikiimliiligii cergevesinde veri sahiplerine Withco tarafindan asagidaki bilgiler iletilmektedir:

e Veri sorumlusunun ve varsa temsilcisinin kimligi,

e Kisisel verilerin hangi amagcla islenecegi,

e Islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amagla aktarilabilecegi,
e Kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi,

e KVK Kanunu’nun 11. maddesinde sayilan ilgili kiginin diger haklari.

Withco, aydinlatma yiikiimliiliigiinii yerine getirmek amaciyla, siire¢ ve verileri islenen kisiler
bazinda, yukarida belirtilen KVK Kanunu hiikmii kapsaminda veri sahiplerine sunulmak iizere
aydinlatma beyanlar1 hazirlamistir. Aydinlatma beyanlarimin veri sahiplerine sunulmasinin
ardindan, Withco’nun ticari faaliyetlerini yiiriitebilmesi i¢in veri sahibinin ag¢ik rizasinin
alinmasin1 gerektiren veri isleme faaliyetleri ve veri kategorileri i¢in de agik riza beyanlar
hazirlanmistir. Veri sahiplerine yonelik hazirlanan acik riza beyanlarinda, KVK Kanunu’na
dayanak teskil eden Avrupa Birligi diizenlemelerine paralel olarak, veri sahiplerine kisisel

verilerinin Withco tarafindan islenip islenemeyecegine dair se¢cim hakki taninmis ve gerekmesi
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halinde agik riza temin edilememesi durumuna iliskin, meydana gelebilecek sonuglar hakkinda

bilgilendirmede bulunulmustur.

3.5. KISISEL VERILERIN AKTARILMASI
Withco hukuka uygun olan, yani Kanun’un 5. ve 6. Maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme
sartlar1 kapsaminda ve isbu politikada belirlilmis kisisel veri isleme amaglar1 dogrultusunda
gerekli giivenlik onlemlerini alarak kisisel veri sahibinin kisisel verilerini ve 6zel nitelikli kigisel
verilerini ticlincii kisilere (liglincii kisi sirketlere, grup sirketlerine, ii¢lincii gergek kisilere vb)
aktarabilmektedir. Withco bu dogrultuda Kanun’un 8. ve 9. maddesinde Ongoriilen
diizenlemelere uygun hareket etmektedir. Asagida Withco tarafindan kisisel verilerin aktarildigi
ligiincii kisiler ve aktarilma amaglarina detayli olarak yer verilmektedir. Soyle ki,
Withco tarafindan Kanun’un 8. ve 9. Maddelerine uygun olarak ilgili kisilerin kisisel verileri
asagida belirtilen kisi kategorilerine aktarilabilir.

e s Ortaklar

o Tedarikgiler

e Hissedarlar

e Kanunen Yetkili Ozel Hukuk Kisileri

e Kanunen Yetkili Kamu Kurum ve Kuruluslari

e Sirket Yénetim Kurulu Uyerleri

VERI AKTARIMI
YAPILABILECEK TANIMI VERiI AKTARIM AMACI
KIiSILER
Is Ortag Withco’nun uriin ve|Is  ortakligmm  kurulma

hizmetlerinin satis1, tanitimi | amaglarinin yerine
ve pazarlanmasi, satig sonrasi | getirilmesini temin etmek
destegi gibi amaglarla is | amaciyla sinirl olarak
ortaklari.

Odeme ve tahsilat

islemlerinin yapilmasi i¢in is
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ortagimiz olan bankalar.

Tedarikci Withco’nun ticari | Withco’nun tedarik¢iden dis
faaliyetlerinin  yiiriitiilmesi | kaynakli olarak temin ettigi
kapsaminda Withco’nun veri | ve Withco’nun ticari
isleme amaclar1 ve talimatlar | faaliyetlerini yerine getirmek
dogrultusunda Withco’ya | igin  gerekli  hizmetlerin
hizmet sunan taraflar sunulmasini saglamak

amaciyla siirl olarak

Hissedarlarimiz Withco hissedarlarina Izmir | Ilgili mevzuat hiikiimlerine
Ticaret Sicil Gazetesi’nden | gore =~ Withco’nun ticari
ulasilabilmektedir. faaliyetlerine iligkin

stratejilerin  tasarlanmasi1 ve
denetim amagclariyla siirh
olarak

Kanunen Yetkili Kamu | ilgili mevzuat hiikiimlerine | Ilgili kamu kurum ve

Kurum ve Kuruluslari

gore Withco’dan bilgi ve

belge almaya yetkili kamu

kuruluslariin hukuki yetkisi

dahilinde talep ettigi amagla

kurum ve kuruluslari | smirli olarak
Ornegin; Rekabet Kurulu,
Emniyet, Vergi Daireleri,
SGK gibi
Kanune Yetkili Ozel | llgili mevzuat hikiimleri | Ilgili ~ 6zel kurum  ve
Hukuk Kisileri uyarinca kanunen belirlenmis | kuruluslarin yiiriitmekte
belirli sartlara uygun olarak | oldugu faaliyetler

kurulmus ve yine kanunun

belirledigi cercevede
faaliyetlerini devam ettiren
kurum  veya  kuruluslar
(Ornegin; Bagimsiz
denetgiler) anlamina

kapsaminda giren konular ile

ilgili sinirh  olarak kisisel

veriler paylagilmaktadir.
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gelmektedir.

Sirket Yonetim Kurulu | Withco Yonetim  Kurulu | Withco  Yonetim  Kurulu
Uyeleri Uyeleri faaliyetlerinin  yiiriitiilmesi

amaciyla siirl olarak

4. KIiSISEL VERILERIN KATEGORIZASYONU

Withco nezdinde, Kanun’un 10. maddesi ve ikincil mevzuat uyarinca ilgili kisiler
bilgilendirilerek, Withco’nun kisisel veri isleme amaglart dogrultusunda, Kanun’un 5. ve 6.
maddesinde belirtilen kisisel veri isleme sartlarindan en az birine dayali ve sinirli olarak, basta
kisisel verilerin islenmesine iliskin Kanun’un 4. maddesinde belirtilen ilkeler olmak iizere
Kanun’da belirtilen genel ilkelere uygun bir sekilde kisisel veriler islenmektedir. Isbu Politika
’da belirtilen amagclar ve sartlar ¢ergevesinde, islenen kisisel veri kategorilerine ve kategoriler

hakkinda detayli bilgilere asagida ayrintili olarak yer verilmektedir. Soyle ki,

KISISEL VERI ACIKLAMALAR
KATEGORILERI
Kimlik Bilgisi Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gerg¢ek kisiye ait oldugu acik olan;

kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin bir
parcasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen; kisinin kimligine dair
bilgilerin bulundugu verilerdir; ad-soyadi, T.C. kimlik numarasi, uyruk
bilgisi, anne-baba adi, niifusa kayitli oldugu yer ve diger niifus bilgileri,
dogum yeri, dogum tarihi, cinsiyet, medeni durum gibi bilgileri igeren
ehliyet, niifus ciizdan1 ve pasaport gibi belgeler ile vergi numarasi, SGK

numarasi, imza bilgisi, tagit plakasi vb. bilgiler

Tletisim Bilgisi Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu acik olan;
kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin bir
parcasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen kisiyle iletisim kurulmasi
amaciyla kullanilan bilgiler: Telefon numarasi, adres, e-posta, faks

numarast gibi bilgiler
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Lokasyon Bilgisi

Veri Sahibinin Konumunu Tespit Etmeye Yarayan Veriler

Aile Bireyleri ve

Yakim Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik olan;
kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin bir
parcast olarak otomatik olmayan sekilde islenen; Withco tarafindan
yiiriitiilen faaliyetler ¢ercevesinde, kisisel veri sahibinin hukuki ve diger
menfaatlerini korumak amaciyla kisisel veri sahibinin aile bireyleri (6rn.
es, anne, baba, ¢cocuk), yakinlar1 ve acil durumlarda ulasilabilecek diger

kisiler hakkindaki bilgiler

Miisteri Islem
Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu agik olan ve
veri kayit sistemi icerisinde yer alan; iiriin ve hizmetlerimizin kullanimina
yonelik kayitlar ile miisterinin iiriin ve hizmetleri kullanim1 i¢in gerekli
olan talimatlar1 ve talepleri gibi bilgiler ile ticari faaliyetlerimiz ve bu
cercevede is birimlerimizin yiirlittiigli operasyonlar neticesinde ilgili kisi

hakkinda elde edilen ve iiretilen bilgiler

Fiziksel Mekan
Giivenlik Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu agik olan ve
veri kayit sistemi igerisinde yer alan; fiziksel mekana giriste, fiziksel
mekanin igerisinde kalis sirasinda alinan kayitlar ve belgelere iliskin
kisisel veriler; kamera kayitlari, parmak izi kayitlart ve giivenlik

noktasinda alinan kayitlar vb.

Islem Giivenligi

Ticari faaliyetlerimizi yiritiirken teknik, idari, hukuki ve ticari

Bilgisi giivenligimizi saglamamiz i¢in islenen kisisel verileriniz (0rnegin log
kayitlar)

Risk Yonetimi Ticari, teknik ve idari risklerimizi yonetebilmemiz i¢in bu alanlarda genel

Bilgisi kabul gormiis hukuki, ticari teamiil ve diiriistlik kuralina uygun olarak
kullanilan yontemler vasitasiyla islenilen kisisel veriler

Finansal Bilgi Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik olan,

kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin bir
parcasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen; sirketimizin kisisel veri

sahibi ile kurmus oldugu hukuki iliskinin tipine gore yaratilan her tirli
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finansal sonucu gosteren bilgi, belge ve kayitlara iligkin islenen kisisel
veriler ile banka hesap numarasi, IBAN numarasi, kredi kart1 bilgisi,

finansal profil, malvarlig1 verisi, gelir bilgisi gibi veriler

Ozliik Bilgisi

Sirketimizle c¢alisma iliskisi icerisinde olan gergek kisilerin 6zliik
haklarinin olugmasina temel olacak bilgilerin elde edilmesine yonelik

islenen her tiirlii kisisel veri

Calisan Adayr
/Stajyer Bilgisi

Calisan adaylarinin/Stajyerlerin ise alim siire¢lerinde uygun pozisyon igin
degerlendirilebilmesine temel olacak bilgilerin elde edilmesine yonelik
islenen her tiirlii kisisel veri (askerlik durum bilgisi, egitim bilgisi, referans

bilgisi dahil).

Ozel Nitelikli
Kisisel Veri

Kisilerin 1rki, etnik kokeni, siyasi diislincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi
veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi,
saglhigi, cinsel hayati, ceza mahkimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili

verileri ile biyometrik ve genetik veriler

Pazarlama Bilgisi

Uriin ve hizmetlerimizin kisisel veri sahibinin kullanim aliskanliklari,
begenisi ve ihtiyaclart dogrultusunda Ozellestirilerek pazarlamasinin
yapilmasina yonelik islenen kisisel veriler ve bu isleme sonuglar

neticesinde yaratilan rapor ve degerlendirmeler

Talep/Sikayet

Yonetimi Bilgisi

Withco’ya yoneltilmis olan her tiirli talep veya sikayetin alinmasi ve

degerlendirilmesine iligkin kisisel veriler

Gorsel Isitsel Veri

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik olan;
fotograf ve kamera kayitlar1 (Fiziksel Mekan Giivenlik Bilgisi kapsaminda
giren kayitlar harig), ses kayitlari ile kisisel veri igeren belgelerin kopyasi

niteligindeki belgelerde yer alan veriler

Denetim ve Teftis

Withco’nun kanuni yiikiimliiliikleri ve sirket politikalarina uyumu

Bilgisi kapsaminda i¢ veya dis denetim faaliyetleri sirasinda islenen kisisel veriler
anlamina gelmektedir.

Hukuki Islem ve Hukuki alacak ve haklarimizin tespiti, takibi ve bor¢larimizin ifasi ile

Uyum kanuni yiikiimliiliklerimiz ve Withco’nun politikalarina uyum kapsaminda
islenen kisisel veriler

Islem Bilgisi Withco’nun is faaliyetleri kapsaminda elde etmis oldugu anket bilgisi,
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cookie kayitlari, giris-¢ikis kayitlari, kisilik envanteri, seyahat bilgileri,

vize bilgisi gibi veriler

Soyle ki,

>
>

YV V.V V V V V V V V V V V V V

5. KIiSISEL VERILERIN iSLENME AMACLARI

Kisisel veri isleme amaglarina iligkin detayli bilgiler asagida ayrintili olarak yer almaktadir.

e Withco’nun insan kaynaklar1 politikalarinin ve siireglerinin plananmasi ve icra edilmesi

amaciyla ve ozellikle;

Yetenek-Kariyer gelisimi faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi

Withco ¢alisanlart i¢in is akdi ve/veya mevzuattan kaynakli yilikiimliliiklerin
yerine getirilmesi,

Withco ¢alisanlart i¢in yan haklar ve menfaatlerinin planlanmasi ve icrast,

Withco I¢i Oryantasyon Aktivitilerinin Planlanmasi ve Icrasi

Personel Cikis Islemlerinin Planlanmas1 ve Icrasi

Ucret Yonetimi

Insan Kaynaklar Siireglerinin Planlanmasi

Personel Temin Siire¢lerinin Yiriitilmesi

Withco I¢i Atama-Terfi ve Isten Ayrilma Siireglerinin Planlanmasi ve Icrasi
Calisanlarin Performans Degerlendirme Siireclerinin Planlanmasi ve Takibi
Calisanlarin s Faaliyetlerinin Takibi ve/veya Denetimi

Withco I¢i Egitim Faaliyetlerinin Planlanmasi ve/veya icrasi

Calisan Memnuniyetinin ve/veya Baglilig1 Siireclerinin Planlanmasi ve Icrasi
Calisanlarmn Bilgiye Erisim Yetkilerinin Planlanmasi ve Icrasi

Calisanlarin Ucret Artislarinin Planlanmasi

Yabanci Personel Calisma ve Oturma izni Islemleri

Calisanlarm Is ve/veya Uretim Siireclerinin Iyilestirilmesine Yonelik Onerilerin
Almmas1 ve Degerlendirilmesi Siireclerinin Planlanmasi ve Icrasi

Stajyer Temin, Yerlestirilmesi ve Operasyon Siireclerinin Planlanmas1 ve/veya
Icrasi

Hizmet I¢in Gerekli Olan insan Kaynaklari Ihtiyaglarinin Planlanmas1 ve icrasi
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e Withco tarafindan yiiriitilen ticari faaliyetlerin gergeklestirilmesi icin ilgili is
birimlerimiz tarafindan gerekli ¢alismalarin yapilmasi ve buna bagl is stlireglerinin
yiiriitiilmesi amaciyla ve 6zellikle;

» Etkinlik Yonetimi

Is Faaliyetlerinin Planlanmasi ve icrasi

Kurumsal Iletisim Faaliyetlerinin Planlanmas1 ve Icrasi

Tedarik Zinciri Yénetimi Siireglerinin Planlanmasi ve Icrasi

Uretim ve/veya Operasyon Siireglerinin Planlanmasi ve Icras

Bilgi Giivenligi Siireglerinin Planlanmasi, Denetimi ve Icrasi

Bilgi Teknolojileri Alt Yapisinin Olusturulmasi ve Y 6netilmesi

YV V. V V V V V

Is Ortaklar1 ve/veya Tedarikcilerin Bilgiye Erisim Yetkilerinin Planlanmasi ve

Icras1

A\

Finans ve/veya Muhasebe Islerinin Takibi

A\

Kurumsal Siirdiiriilebilirlik Faaliyetlerin Planlanmasi ve Icrasi
> Is Faaliyetlerinin  Etkinlik/Verimlilik ve/veya Yerindelik Analizlerinin
Gergeklestirilmesi Faaliyetlerinin Planlanmasi ve/veya Icrasi
> Kurumsal Yénetim Faaliyetlerin Planlanmasi ve Icrasi
> s Siirekliliginin Saglanmas1 Faaliyetlerinin Planlanmasi ve/veya Icrasi
> Lojistik Faaliyetlerinin Planlanmasi ve Icrasi
o Sirket tarafindan sunulan iiriin ve hizmetlerin ilgili kisilerin begeni, kullanim
aligkanliklar1 ve ihtiyaclarina gore ozellestirilerek ilgili kisilere onerilmesi ve tanitilmasi
icin gerekli olan aktivitelerin planlanmasi ve icrast amaciyla ve dzellikle;
> Uriin ve/veya Hizmetlerin Satis Siireglerinin Planlanmas1 ve Icras
Satis Sonras1 Destek Hizmetleri Aktivitelerinin Planlanmasi ve/veya Icrasi
Miisteri iliskileri Yonetimi Siireclerinin Planlanmas1 ve Icrasi
So6zlesme Siireclerinin ve/veya Hukuki Taleplerin Takibi
Miisterinin Sigortalanma Stirecinin Olusturulmasi ve Takibi

Miisteri Talep ve/veya Sikayetlerinin Takibi

YV V. V V V V

Uriin ve Hizmetlerin Satis ve Pazarlamasi I¢in Pazar Arastirmasi Faaliyetlerinin

Planlanmasi ve Icrasi
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> Sirketin Sundugu Uriin ve/veya Hizmetlere Baglilik Olusturulmas1 ve/veya
Arttirilmasi Siireglerinin Planlanmasi ve/veya icrasi
» Uriin ve/veya Hizmetlerin Pazarlama Siireglerinin Planlanmasi ve Icrasi
> Miisteri Memnuniyeti Aktivitelerinin Planlanmas1 ve/veya icrasi
e Sirket'in Ticari ve/veya Is Stratejilerinin Planlanmasi ve icrasi amaciyla ve dzellikle;
> Sirket Dis1 Egitim Faaliyetlerinin Planlanmasi ve Icrasi
> Is Ortaklar1 ve/veya Tedarikgilerle Olan Iliskilerin Y&netimi
> Stratejik Planlama Faaliyetlerinin Icras
e Sirket'in ve Sirket'le is iliskisi igerisinde olan ilgili kisilerin hukuki, teknik ve ticari-is
giivenliginin temini amaciyla ve ozellikle;
> Hukuk lslerinin Takibi
> Sirket Faaliyetlerinin Sirket Prosediirleri ve/veya ilgili Mevzuata Uygun Olarak
Yiiriitiilmesinin Temini Igin Gerekli Operasyonel Faaliyetlerinin Planlanmasi ve
fcrasi
Yetkili Kuruluslara Mevzuattan Kaynakli Bilgi Verilmesi
Ziyaretci Kayitlariin Olusturulmasi ve Takibi
Acil Durum Yonetimi Siireclerinin Planlanmasi ve Icrasi
Sirketler ve Ortaklik Hukuku Islemlerinin Gergeklestirilmesi
Sirket Denetim Faaliyetlerinin Planlanmas ve Icrasi
Is Saglig1 ve/veya Giivenligi Siireglerinin Planlanmas1 ve/veya Icrasi
Verilerin Dogru ve Giincel Olmasinin Saglanmasi
Istiraklerle Olan Iligkilerin Y&netimi ve/veya Denetimi
Kredi Siiregleri Risk Yonetiminin Gergeklestirilmesi
Sirket Yerleskeleri ve/veya Tesislerinin Glivenliginin Temini
Sirket Operasyonlarinin Giivenliginin Temini

Sirketin Finansal Risk Siireglerinin Planlanmas1 ve/veya Icrasi

vV V V V V V V V V V V VYV VY

Sirketin Uretim ve/veya Operasyonel Risk Siireglerinin Planlanmasi ve/veya
fcrast

» Sirket Demirbaslarinin ve/veya Kaynaklarinin Giivenliginin Temini

6. TEKNIiK VE iDARi TEDBIiRLER
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Kisisel verilerin giivenli bir sekilde saklanmasi, hukuka aykiri1 olarak islenmesi ve erisilmesinin

onlenmesi ile kisisel verilerin hukuka uygun olarak imha edilmesi i¢in Kanunun 12 nci

maddesiyle Kanunun 6 nci maddesi dordiincii fikrasi geregi 6zel nitelikli kisisel veriler igin

Kurul tarafindan belirlenerek ilan edilen yeterli 6nlemler ¢ercevesinde Withco tarafindan teknik

ve idari tedbirler alinmaktadir.

6.1. TEKNiK TEDBIiRLER

Withco tarafindan, isledigi kisisel verilerle ilgili olarak alinan teknik tedbirler asagida

sayllmistir:

Yetkilendirme matrisi olusturulmustur.

Yetki kontrolii yapilmaktadir.

Erisim loglar1 tutulmaktadir.

Kullanict hesaplar1 yonetilmektedir.

Ag ortamlinin giivenligi saglanmaktadir.
Uygulamalarin giivenligi saglanmaktadir.

Veriler sifreleme yontemleri ile sifrelenmektedir.
Sozma testleri yaiplarak kurum giivenligi test edilmistir.
Saldir1 tespit ve 6nleme sistemleri olusturulmustur.
Log kayitlar incelenmekte ve yedeklenmektedir.
Veri maskelemeleri yapilmaktadir.

Veri kayb1 6nleme yazilimlar1 kullanilmaktadir.
Yedekleme sistemleri kullanilmaktadir.

Giincel anti virus sistemleri kullanilmaktadir.

6.2. IDARI TEDBIRLER

Withco tarafindan, isledigi kisisel verilerle ilgili olarak alinan idari tedbirler asagida

sayilmistir:

Calisanlarin niteliginin gelistirilmesine yonelik, kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak
islenmenin Onlenmesi, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak erisilmesinin 6nlenmesi,
kisisel verilerin muhafazasinin saglanmasi, iletisim teknikleri, teknik bilgi beceri ve ilgili

mevzuat hakkinda egitimler verilmektedir.
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e Kurum tarafindan yiiriitiilen faaliyetlere iliskin calisanlara/is ortaklarina gizlilik
sozlesmeleri imzalatilmaktadir.

e Giivenlik politika ve prosediirlerine uymayan calisanlara yonelik uygulanacak disiplin
prosediirii hazirlanmistir.

e Kisisel veri islemeye baglamadan once Kurum tarafindan, ilgili kisileri aydinlatma
ylikiimliliigl yerine getirilmektedir.

o Kisisel veri isleme envanteri hazirlanmistir.

e Withco i¢i periyodik ve rastgele denetimler yapilmaktadir.

e (Calisanlara yonelik bilgi giivenligi egitimleri verilmektedir

. KiSISEL VERI SAHIBININ HAKLARI/BU HAKLARIN KULLANILMASI VE

BASVURU SURECININ YORUTULMESI

7.1. KISISEL VERI SAHIBININ HAKLARINA ILiSKiN HUSUSLAR

Kisisel veri sahipleri asagida yer alan haklara sahiptirler:

o Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

e Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kigsisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
ogrenme,

e Yurti¢inde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig {igiincii kisileri bilme,

e Kigsisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme
ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig: {ligiincii kisilere bildirilmesini
isteme,

e Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini
veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi
tigtinctii kisilere bildirilmesini isteme,

e Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e Kigsisel verilerin kanuna aykir1 olarak iglenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin

giderilmesini talep etme.
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7.2. BASVURU SURECININ YURUTULMESINE ILiSKiN HUSUSLAR
Kisisel veri sahipleri, 6.1. maddede sayilmis haklarma iliskin taleplerini Kurul’un belirlemis

oldugu yontemlerle Withco’nun internet sitesi olan https://withcoworking.com/kvkk-

dokumanlari adresinden ulasilabilecek “Withco Veri Sahibi Basvuru Formu”nu kullanarak

Withco’ya iletebileceklerdir.

7.3. WITHCO’NUN BASVURULARA CEVAP VERMESINE ILISKIN HUSUSLAR
Withco, kisisel veri sahibi tarafindan yapilacak bagvurulart Kanun ve ikincil mevzuata uygun

olarak sonuglandirmak tizere gerekli idari ve teknik tedbirleri almaktadir.

Kisisel veri sahibinin, 6.1. maddede yer alan haklarina iligkin taleplerini usule uygun olarak
Withco’ya iletmesi durumunda, Withco talebin niteligine gore en kisa siirede ve en ge¢ 30 (otuz)
giin icinde ilgili talebi iicretsiz olarak sonuglandiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyet

gerektirmesi halinde, Kurul tarafindan belirlenen tarife uyarinca ticret alinabilecektir.

8. POLITIKANIN YORURLUGU
Isbu politika Kanun ve kisisel verilere iliskin sair mevzuat uyarinca bilgileri icermekte olup

https://withcoworking.com web sitesinde yaymlanmaya baglandig: tarihte yiiriirliige girecektir.

(Versiyon 1.0) Isbu Politika, Withco kisisel verileri isleme siireglerinde meydana gelecek
degisiklikler, yasal degisiklikler veya sair sebeplerle zaman zaman giincellenebilir.

Giincellemeler yeni Politika’nin Web Sitesi’nde yayini tarihinden itibaren gecerli olur.

Isbu Politika, Wictho internet sitesinde https://withcoworking.com ‘da yaymmlamr ve ilgili

kisilerin erisimine sunulur.
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